WORKSHOP: BEWERBUNG &
F&S CAREER CONSULTING GMBH

EINE BEWERBUNG, DIE UBERZEUGT

Wussten Sie, dass ein Recruiter bei der Vorselektion innert 20 Sekunden entscheiden muss, ob Sie es in die
nadchste Runde schaffen? Ihre eingereichten Informationen missen so knapp formuliert sein, dass die
wichtigsten Punkte sofort ersichtlich sind - aber andererseits auch so umfangreich, dass Sie und lhre Féhig-
keiten im Ganzen wahrgenommen werden kénnen. Zeit und fachspezifisches Know-how in eine aussage-
kraftige Bewerbung zu investieren, bringt mit Sicherheit eine gute Rendite.

Welche Themen muss ein Begleitschreiben umfassen?

Wie sieht ein wirkungsvoller Lebenslauf aus?

Lucken im Lebenslauf - Problem oder nicht der Rede wert?

Welche Dokumente reiche ich ein? Kriterien fir die Auswahl.

Thema Referenzen: noch zeitgemass? Auswahl? Datenschutz?

Wie aktiviere ich mein personliches Netzwerk und welche Rolle kdnnen soziale Netzwerke spielen?

Online oder Papier - Gemeinsamkeiten und Unterschiede. Favoriten?

Umgang mit Videointerview

Personalberater und Head Hunter - Gemeinsamkeiten und Unterschiede

Zielgruppe:
Wo:
Dauer:

Wann:

Kosten:

Anmeldung:

Arbeitnehmer, Arbeitssuchende und Wiedereinsteiger
online via Zoom
2 x 1Stunde in einer Gruppe von max. 5 Teilnehmenden sowie 30 Min. Einzelcoaching

24./25. Februar 2021 jeweils 17.30 bis 18.30 Uhr

23./24. Marz 2021 jeweils 12.30 bis 13.30 Uhr

22./23. April 2021 jeweils 10.00 bis 11.00 Uhr

Die Termine fur das Einzelcoaching werden individuell vereinbart.

CHF 280.-

info@fs-careerconsulting.ch
(Bitte mit Angabe von Vorname, Name, Adresse und Telefon)

Bei Fragen oder Unklarheiten sind wir gerne fir Sie da:

Rita Ferraro | 076 379 69 00 | rita.ferraro@fs-careerconsulting.ch
Esther Schenk | 076 308 69 00 | esther.schenk@fs-careerconsulting.ch

F&S Career Consulting GmbH 076 379 69 00 | 076 308 69 00
Seefeldstrasse 69 info@fs-careerconsulting.ch
8008 Zurich fs-careerconsulting.ch



